Programmes pour cadres et décideurs du secteur
de la santé et de la protection sociale

En réponse aux besoins des entreprises et des administrations, Sciences Po développe
une large gamme de formations pour cadres des entreprises et des administrations
publiques. Cycles diplomants, séminaires courts ou formations sur mesure, ce sont plus
de 5000 stagiaires qui ont suivi les 300 programmes de formation continue en 2006.

Executive Masters

Ces formations diplomantes conjuguent I'apport des connaissances
théoriques les plus récentes et leur mise en ceuvre opérationnelle. Elles
se déroulent sur une période de vingt-quatre mois, a raison de deux a
trois jours par mois, et sont parfaitement compatibles avec I'exercice d’une
activité professionnelle.

Gestion et politiques de santé

Direction : Didier Tabuteau

Le secteur de la santé est confronté a de multiples et nouveaux enjeux,
tant sur le champ économique que social. Du soin a la prévention, de
I'nopital a la médecine de ville, de I'alimentation a I'environnement, du
nucléaire a la sécurité routiére, le champ des politiques de santé et de
sécurité sanitaire ne cesse de s'étendre. Cette formation, s’adressant aux
professionnels de la santé et aux responsables médicaux et administratifs,
offre un panorama complet du systéme de santé, de la conduite des
politiques publiques a la gestion des structures privées et publiques.
Elle permet de prendre la mesure des défis actuels du systeme de santé
dans ses multiples composantes par une démarche pluridisciplinaire, des
contenus alliant bases théoriques et techniques pratiques, une pédagogie
favorisant les échanges d’expériences.

Politiques gérontologiques et gestion des EHPAD

Direction : Luc Broussy

Les évolutions majeures du secteur sanitaire et médico-social de ces der-
niéres années modifient en profondeur les missions et les responsabilités
des décideurs dans ce domaine. Cet Executive Master vise a accompagner
les acteurs de ce secteur face a ces mutations. Cette formation permet
d’acquérir les fondements théoriques de leur environnement (systéme de
protection sociale, droit, économie et finance, etc.), et offre la possibilité
d’approfondir des sujets auxquels sont confrontés les gestionnaires de
structures sanitaires dans leur quotidien.

Gestion et politiques du handicap

Direction : Maryvonne Lyazid et Jérome Guedi

Face a la nouvelle donne Iégislative, issue de la loi du 11 février 2005, il
est essentiel d’appréhender de maniére décloisonnée les enjeux liés aux
politiques du handicap (intégration, compensation, accessibilité, etc.). Cet
Executive Master s'adresse aux professionnels médico-sociaux et dirigeants
associatifs intervenant dans le champ du handicap, ainsi qu’aux décideurs
économiques et sociaux des secteurs privé ou public, soucieux d’adapter
leurs stratégies et politiques. Cette formation pluridisciplinaire associera
fondements théoriques et gestion pratique, dans une approche s’appuyant
sur les analyses et échanges d’expériences, en France et a I'étranger.
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Séminaires courts

Les champs de la santé et de la protection sociale sont ici abordés au
travers de la diversité de leurs thématiques et de leurs publics. Ces sémi-
naires, ayant lieu a Sciences Po, constituent un lieu unique d’échanges
sur les pratiques professionnelles et sectorielles.

Quelques exemples de programmes :

@ Panorama de I'assurance-vie

Maitriser les dépenses de santé

Gestion hospitaliére : la «révolution culturelle » de 'EPRD

Conduite de projet de santé

Actualité de la protection sociale

Politique familiale

Politique hospitaliére

Politique du médicament

Gérer la santé des salariés dans I'entreprise

Médecin du travail face au droit du travail

Formations sur mesure

Pour adapter un programme de formation aux besoins d’une organisation
ou construire une formation spécifique, Sciences Po propose des actions
Ssur mesure.

Une équipe de 30 personnes est dédiée a la formation continue et fait
preuve de souplesse et de réactivité, que ce soit dans la réponse aux ap-
pels d’offres ou dans I'organisation des formations. Elle peut organiser des
programmes de formation continue sous la forme de conférences d’actua-
lité, de séminaires a effectifs restreints ou de cursus longs certifiants, sur
site ou a Sciences Po, a Paris, en région ou a I'étranger.

Un chargé de programmes se consacre au projet a travers chacune des
phases de la formation : diagnostic des besoins pédagogiques, logis-
tiques et budgétaires, définition des objectifs et du cahier des charges,
préparation et conception du dispositif de formation, pilotage des actions
de formation, évaluation et validation des acquis. Le développement des
compétences des collaborateurs se déroule dans la confidentialité en
s’'appuyant sur I'expertise Sciences Po et sur son réseau d’intervenants
d’exception.
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