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Master 2 Management stratégique 
de l’information médicale

Responsables
Pierre Dujols, PU-PH, UM1, médecine
Emmanuel Vigneron, PR, UM3

Type de formation
Formation initiale et formation continue

Admission et recrutement
Connaissance des bases de la statistique en 
santé. Compétences en informatique appliquée 
à la santé

En formation initiale  : titulaires d’un M1 ●●

(santé, droit, économie & gestion, géographie, 
science politique)

En formation continue : médecins de dépar-●●

tement d’information médicale, médecins, phar-
maciens ou cadres dirigeants de pôle d’activité, 
cadres de contrôle de gestion ou d’organisation, 
techniciens d’information médicale

Effectif retenu
Maximum annuel de 25 étudiants

Renseignements
UFR Droit
À l’attention des Prs Pierre Dujols
et Emmanuel Vigneron
39 rue de l’Université
34060 Montpellier cedex 1
Téléphone : 04 67 61 54 00
Télécopie : 04 67 60 42 31
Site : http://www.droit.univ-montp1.fr

Montpellier 1

Le master « Management stratégi-
que de l’information médicale » est 
une spécialité du master mention 
« Droit et gestion de la santé » de 
l’université Montpellier 1. Cette 
mention regroupe différents mas-
ters pour différents métiers et 
différentes connaissances, tous 
relatifs à la gestion et au mana-
gement des établissements de 
santé et du système de santé. La 
mention propose ainsi un corpus 
d’UE partagées, choisies par les 
étudiants en fonction de leur cursus 

antérieur, de façon à compléter 
leur formation et acquérir un savoir 
commun. L’ensemble des spéciali-
tés de la mention se divise alors 
en deux blocs : droit et économie/
management.
Au sein du bloc management, une 
UE est commune aux trois spécia-
lités constitutives :

Management stratégique des ●●

établissements privés, sanitaires 
et médico-sociaux ;

Management stratégique de ●●

l’information médicale ;

Gérontologie-encadrement et ●●

gestion des services et structures.
Elle vise à former aux concepts 
essentiels de la gestion médicali-
sée des établissements et à son 
contrôle, les UE propres à la spé-
cialité « Management stratégique 
de l’information médicale » mettent 
l’accent sur :

Les données médicales en san-●●

té : sources, structures,
Les concepts de leur obtention ●●

et de leur validité,
Leur analyse et leur utilisation ●●

dans une perspective stratégique 
de gestion des établissements et 
de leurs structures constituantes, 
et dans une perspective de pla-
nification.
L’originalité du master provient 
ainsi de la réunion autour de la 
problématique des établissements 
de santé, des spécialités variées 
offertes par les universités et UFR 
de Montpellier  : médecine, phar-
macie, droit, économie & gestion, 
sciences politiques, géographie & 
aménagement.

Objectifs et débouchés
Objectifs (pédagogiques scientifiques, 
professionnels)

Maîtriser par l’analyse les questions d’opti-●●

misation du système de santé
Recrutement par concours/contact dans les ●●

établissements de santé et leurs tutelles
Compréhension des systèmes de santé en ●●

France et en Europe

Compétences acquises
Maîtrise des outils informatiques de l’infor-●●

mation hospitalière
Maîtrise des méthodes statistiques d’analyse ●●

du PMSI
Maîtrise de l’approche territoriale des ques-●●

tions de santé
Maîtrise de la complexité des mécanismes de ●●

l’organisation du système de santé
Connaissance des sources d’information en ●●

santé et de leur analyse

Débouchés
Emplois hospitaliers (départements d’infor-●●

mation médicale)
Chargés de mission des tutelles sanitaires ●●

(ARH, Urcam)
Chargés de mission des collectivités territo-●●

riales (régions, agglomérations)
Bureaux d’études en rapport avec la santé●●

Emploi dans le secteur de l’évaluation des ●●

systèmes de santé

Programme
UE de tronc commun
3 UE à choisir parmi les 4 :
UE 1	 Concepts et méthodes fondamentaux 

en économie et gestion sanitaire
UE 2	 Concepts et méthodes fondamentaux 

en droit médical et hospitalier
UE 3	 Concepts et méthodes fondamentaux 

en droit et réglementation 
du médicament et des produits 
de santé

UE 4	 Santé : langage, structures, 
problèmes et approches

UE de spécialité
UE 5	 Fondements conceptuels et 

techniques de gestion des 
organisations sanitaires

UE 6	 Production de l’information 
médicale :  
principes, contrôle et suivi

UE 7	 Représentation de l’information 
médicale : principes, pertinence

UE 8	 Analyse stratégique de l’information 
médicale

UE 9	 Communication de l’information 
médicale : aspects légaux 
et organisationnels

UE 10	 Stage ou apprentissage ou activité 
professionnelle

UE 11	 Mémoire 
UE 12	 Langue anglaise

Description




